
 

 

ACCORDO SINDACALE N. 2/2020 

PROT. 1737/2020 

ACCORDO TEMPORANEO PER ROTAZIONE DEL PERSONALE OPERATIVO AREA 

CONDUZIONE RACCOLTA E SPAZZAMENTO PER L’ESECUZIONE DEI SERVIZI DI LIVELLO 

INFERIORE  

In data 29 maggio2020 presso la sede di REA SpA Località Le Morelline , Rosignano Solvay (Li)  si 

sono riuniti  

- Per REA spa Dott. Bizzarri Roger e Cecilia Peccianti 

- Per La RSU aziendale Gambino Pietro, Lorenzini Loriano 

- Per le segreterie territoriali delle OO.SS.  CGIL ,CISL, FIADEL, UILTRASPORTI Giovanni 

Golino, Ferrari Filippo, Sodano Claudio, Bardini Uliano, Balzini Andrea, Valori Roberto, 

Castagnoli Roberto 

 

Preso atto della situazione di emergenza sanitaria che si è venuta a creare in questo momento storico 

e valutato che tale situazione ha di fatto mutato anche l’organizzazione ordinaria dei servizi di raccolta 

svolti da REA  

 

Considerato altresì che ad oggi non sono ancora stati implementati i maggiori servizi estivi ed  avviate 

le assunzioni del personale per la stagione 2020 

 

Considerato infine che dovrà essere rivalutato insieme alle Amministrazioni comunali il 

cronoprogramma per l’attivazione dei nuovi servizi porta a porta e che comunque non sarà possibile 

rendere operativi tali servizi almeno fino ad inizio 2021, le parti concordano:  

 

a. Di prorogare l’accordo sindacale n. 3/2019 ‘accordo temporaneo per rotazione del personale 

operativo area conduzione, raccolta e spazzamento per l’esecuzione di servizi di livello 

inferiore per mutate esigenze organizzative’ fino al 30/09/2020 

 

b. Che come esplicitato in tale accordo ed in conformità a quanto stabilito dalla normativa vigente 

e dal CCNL all’art. 16 c. 5, di coinvolgere il personale autista di 4° livello– area conduzione -  

(vedi elenco seguente) nello svolgimento dei servizi di raccolta per la quale è richiesto un 

livello professionale inferiore, applicando un principio di rotazione equiparata, fatte salve le 

conoscenze e competenze specifiche ed altresì le eventuali limitazioni di idoneità ed 

escludendo il personale con maggiore anzianità di servizio e professionale (inteso con 

contratto a tempo indeterminato in REA Spa antecedente il 2004).  

 

 

ELENCO DIPENDENTI COINVOLTI NELLA ROTAZIONE: 

 

1. ASCIONE LUCA 

2. CATARSI PAOLO 

3. CERRI MATTEO 

4. CIADAMIDARO ANGELO 

5. COLUCCINI MASSIMO 

6. GAMBERUCCI MICHELE 

7. GIANFALDONI RUDY 



 

 

8. GIANNINI GUIDO 

9. LORENZINI LORIANO 

10. MANCINI MASSIMILIANO 

11. MANNUCCI ANDREA 

12. MASOTTI STEFANO 

13. MASTALLI MARCO 

14. PONCINA ALBERTO 

15. TRIVELLI DAVID 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Bizzarri Roger………FIRMATO 

Peccianti Cecilia ……FIRMATO 

 

Gambino Pietro………………….. 

Lorenzini Loriano………FIRMATO 

Balzini Andrea……….…FIRMATO 

Canu Renata ………………………….. 

Valori Roberto……………FIRMATO 

Castagnoli Roberto …………………. 

Ferrari Filippo………….…FIRMATO 

Giovanni Golino …………………… 

Bardini Uliano……….……FIRMATO 

Sodano Claudio……………… 

Marino Massimo……………FIRMATO 

 

 

 

 

 

 


