TASSI ASSENTEISMO PER TRIMESTRE ANNO 2019

ASSENTEISMO | TRIMESTRE ANNO 2019

rapporto tra ore assenza per motivazione e ore lavorabili

%

FERIE, PERMESSI, PERMESSI EX COMUN. 6,91
MALATTIA 5,06
INFORTUNI 0,15
MATERNITA'/PATERNITA' 0,04
ASPETTATIVA 0,16
1,02
TOTALE 13,34
ASSENTEISMO Il TRIMESTRE ANNO 2019 %
rapporto tra ore assenza per motivazione e ore lavorabili
FERIE, PERMESSI, PERMESSI EX COMUN. 8,70
MALATTIA 4,84
INFORTUNI 1,15
MATERNITA'/PATERNITA' 0,12
ASPETTATIVA 0,53
0,98
TOTALE 16,32
ASSENTEISMO Il TRIMESTRE ANNO 2019 %
rapporto tra ore assenza per motivazione e ore lavorabili
FERIE, PERMESSI, PERMESSI EX COMUN. 10,54
MALATTIA 3,82
INFORTUNI 0,28
MATERNITA'/PATERNITA' 0,18
ASPETTATIVA 0,00
1,05
TOTALE 15,86
ASSENTEISMO IV TRIMESTRE ANNO 2019 %
rapporto tra ore assenza per motivazione e ore lavorabili
FERIE, PERMESSI, PERMESSI EX COMUN. 7,75
MALATTIA 5,36
INFORTUNI 1,32
MATERNITA'/PATERNITA' 0,07
ASPETTATIVA 0,00
1,57

TOTALE

16,08




